3
Caes”

COMUNE DI CALTABELLOTTA

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

SETTORE AFFARI GENERALI
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Servizio Sociale Professionale

AVVISO PUBBLICO PER ’ACCESSO AL BENEFICIO “BORSE LAVORO” IN FAVORE
DI CITTADINI E NUCLEI FAMILIARI RESIDENTI NEL COMUNE DI
CALTABELLOTTA CHE VERSANO IN SITUAZIONI DI DISAGIO ECONOMICO.

PREMESSO CHE 1a borsa lavoro, ha lo scopo di offrire ai cittadini in condizioni di disagio socio-
economico la possibilita di ottenere un contributo economico socio-assistenziale a fronte
dell’impegno di soggetti, ritenuti idonei, in attivita di utilita civica attraverso 1’attivazione di
progetti mirati alla promozione e valorizzazione della dignita della persona in difficolta, favorendo
la sua integrazione attraverso un impegno lavorativo;

VISTA la legge 328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e
servizi sociali” , avente come scopo il reinserimento sociale, mediante assegnazione di un impegno
lavorativo ai cittadini, che versano in precarie condizioni di svantaggio;

VISTO il Regolamento Comunale approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n.12 del
22.07.2025 e successive modifiche;

CONSIDERATO che I’azione consiste nella realizzazione di borse lavoro destinati ai cittadini
residenti nel comune di Caltabellotta, che evidenziano condizioni di disagio socio-economico;
RITENUTO predisporre il presente avviso al fine di stilare la graduatoria dei potenziali beneficiari
aventi 1 requisiti di accesso previsti dal presente avviso;

SI RENDE NOTO

Che il presente Avviso Pubblico ¢ finalizzati alla selezione ed individuazione di beneficiari ,da
ammettere ed includere nella graduatoria di merito per 1’accesso alle prestazione in favore della
collettivita, nei servizi di seguito elencati:

- Servizio di custodia,vigilanza,apertura e chiusura di strutture pubbliche comunali;

- Lavori di pulizia ordinaria e straordinaria del centro urbano e zone periferiche dell’abitato;

- Manutenzione e pulizia degli uffici ed immobili comunali.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA E REQUISITI DI ACCESSO

L’istanza di partecipazione , presentata e compilata secondo 1’apposito modello, avendo cura di
segnare all’apposita voce corrispondente:

1) Di essere cittadino residente nel comune di Caltabellotta da almeno un anno ;

2) Eta anagrafica compresa frai 18 e I’eta pensionabile;

3) Di essere inoccupato o disoccupato;

4) Di essere in possesso dei requisiti psicofisici per espletare le attivita previste nel progetto;



5) Di avere un ISEE del nucleo familiare non superiore a € 10.000,00.

L’apposito modulo di domanda pud essere scaricato sul sito istituzionale del comune di
Caltabellotta o ritirato presso 1’ufficio di servizio sociale del comune.
L’istanza dovra essere presentata esclusivamente da un solo componente del nucleo familiare e
dovra essere corredata dalla seguente documentazione:

- Copia del documento di riconoscimento in corso di validita,

- Copia codice fiscale;

- Copia modello ISEE in corso di validita.

ENTITA’, DURATA E TIPOLOGIA DI INTERVENTO

Ogni borsa lavoro avra durata massima di mesi tre. Ogni assistito che prestera detto servizio,
ricevera un contributo forfettario mensile di € 500,00. I servizi previsti nel progetto dovranno
espletarsi per 4 ore giornaliere e per 5 giorni settimanali. L’orario ¢ determinato in base alle
esigenze del servizio.

MOTIVI DI ESCLUSIONE
Costituiscono motivi di esclusione:
¢ la mancata presentazione dei documenti richiesti;
¢ la mancata sottoscrizione della domanda;
e [’istanza presentata oltre la data di scadenza indicata nell’ Avviso pubblico.

In caso di collocazione utile in graduatoria si dovra presentare idonea certificazione medica
attestante il possesso dei requisiti psicofisici in relazione all’attivita prevista nel progetto da
espletare.

MODALITA’ DI SELEZIONE E FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

Coloro 1 quali risulteranno in possesso dei requisiti per la partecipazione al presente Avviso
pubblico sara attribuito un punteggio sulla base del seguente criterio utile per la formazione della
graduatoria:

- Attribuzione punteggio relativo alla dichiarazione ISEE in corso di validita del nucleo
familiare:
reddito da € 0,00 ad € 2.500.00 punti 40
reddito da € 2.500,01 ad €5.000,00 punti 35
reddito da € 5.000,01 ad €7.500,00 punti 30
reddito da € 7.500,01 a € 10.000,00 punti 25

- Attribuzione punteggio relativo all’ eta anagrafica:
richiedente over 50 punti 20
richiedente over 40 punti 15
richiedente over 30 punti 10
richiedente over 18 punti 0

- Attribuzione punteggio relativo alla composizione del nucleo familiare.
Per ogni componente minore punti 5
Per ogni componente disabile punti 5
Soggetti con famiglia anagrafica uni personale punti 5



Per ogni componente adulto disoccupato e inoccupato punti 5

Nucleo monogenitoriale con figli minori punti 5

Separati con provvedimento giudiziale, divorziati, vedove e donne sole senza alcun reddito
punti 6

- Attribuzione punteggio relativo all’abitazione:
Contratto di locazione regolarmente registrato, anche di locazione agevolata punti 8.

A parita di punteggio, avra precedenza |’utente con maggiore carico familiare e minore reddito, in
caso di ulteriore parita , si terra conto dell’ordine di presentazione della domanda al protocollo
generale dell’Ente.

AVVERTENZE

L’intervento previsto nel presente Avviso pubblico, non costituisce alcun tipo di rapporto di lavoro
subordinato, né di carattere pubblico, né di carattere privato, né a tempo determinato, né a tempo
indeterminato. Il comune di Caltabellotta provvedera ad assicurare gli assistiti sia contro gli
infortuni che dovessero subire durante la prestazione del servizio (INAIL), sia per la responsabilita
civile nei confronti dei terzi, senza nessun onere a carico degli incaricati delle borse lavoro
comunale.

TUTELA DELLA RISERVATEZZA E DATI PERSONALI

Il trattamento dei dati forniti sara improntato, ai sensi della normativa vigente in materia, nella
piena tutela dei diritti dei partecipanti e della loro riservatezza. Con la presentazione dell’istanza di
partecipazione, I’interessato esprime il proprio consenso e autorizza il comune di Caltabellotta,
affinche i1 dati personali possano essere trattati ed utilizzati esclusivamente per le finalita
strettamente connesse alla gestione della procedura in oggetto.

Verifiche e controlli

Al fine dell’accertamento della veridicita delle dichiarazioni fornite dai richiedenti, saranno
effettuati controlli a campione dal comune di Caltabellotta.

TERMINE DI SCADENZA DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE

L’istanza dovra essere compilata su apposito modello e presentata, entro e non oltre, le ore 12,00
del 27-11-2026, pena I’esclusione, indirizzata al Comune di Caltabellotta, nelle seguenti modalita:
e Brevi manu, presso I'ufficio protocollo del Comune di Caltabellotta ;
e Tramite posta elettronica certificata (Pec) all’indirizzo istituzionale
comunecaltabellotta@pec.it

I1 Responsabile del Settore L’ Assessore ai Servizi Sociali 11 Sindaco
f.to Maria Paola Grisafi f.to Maria Castrogiovanni f.to Biagio Marciante



